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9. RPLU.10.02.00-06-0002/17 ,Nowy zawod - Nowy Start!” Beneficjent
Projektu: Szkolenia i Edukacja Sp. z o.0. Sp. k.

Obszar realizacji: woj. lubelskie, okres realizacji: 1.12.2018r. do 30.09.2020r. L.aczna warto$¢ ustug
zleconych: 52 800,00 zt

Grupe docelowa w projekcie stanowia: a) pracownicy przewidziani do zwolnienia lub zagrozeni
zwolnieniem z pracy z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, b) osoby zwolnione z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy przed dniem przystapienia do
projektu, tj lacznie 65 oséb (39K,26M), ktore w przypadku osob fizycznych pracujg lub zamieszkuja
one na obszarze wojewodztwa lubelskiego w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, w tym: -
Pracownicy przewidziani do zwolnienia stanowia maksymalnie 10% grupy docelowej, tj. 6 0séb. -
Osoby zwolnione z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy w okresie nie dtuzszym niz 6 miesiecy przed
dniem przystapienia do projektu, tj 59 0so6b (36K,23M) Ww. osoby naleza co najmniej do jednej z
nastepujacych grup: a)kobiety (min.60%-390s.) b)os.z niepetnosprawnosciami (min.10%-70s.) c)os.o
niskich kwalifikacjach (min.40%-260s.) d) os pow.50 r.z. (min.40%-26 os.) Celem gtéwnym projektu
jest podniesienie zdolnosci do zatrudnienia wsréd 65 UP(39K, 26M), pracujacych lub
zamieszkujgcych na obszarze woj. lubelskiego (zamieszkujace w rozumieniu KC), w tym oséb
niepelnosprawnych, pracownikow przedsiebiorstw zagrozonych zwolnieniem, przewidzianych do
zwolnienia lub zwolnionych z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy.

Zadania:

Wsparcie psychologiczne: 528 h, 65 o0séb
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